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TERRITOIRE BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE

Concepteur développeur
Java mobile back-end

TITRE PROFESSIONNEL DE CONCEPTEUR DEVELOPPEUR D’APPLICATIONS

0BJECTIFS

® (Concevoir une application Android en utilisant Java

® (oncevoir, developper et securiser des composants d’interface utilisateur
e (Concevoir, developper et sécuriser une application multicouche repartie

e \Valider le Titre professionnel de « Concepteur developpeur d'applications »
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CONGEPTEUR D
JAVA MOBILE

DUREE _@® MODALITES DE SELECTION
Dureée de la formation : 1 629 heures max e Entretien individuel. .
dont 280 heures en entreprise. e Positionnement a partir d’'une évaluation
Parcours de formation individualisé adaptative.
de 11 mois.
= MOYENS PEDAGOGIQUES,
Public concerné METHODES PEDAGOGIQUES INNOVANTES
de diplome impose. e Apprentissage Peer To Peer.
Prérequis MOYENS ET SUPPORTS UTILISES
e | a motivation est un facteur déterminant. e PC portable mis 3 disposition de chaque
stagiaires.
= MODALITES D’EVALUATION * Learning lab equipe de materiels

(TV grand ecran, mobilier modulable).

Pendant la formation e Ressources numériques complémentaires

» Evaluation formative et sommative (Plateforme d’apprentissage en ligne
exercices, videos).
Certification

* Titre Professionnel de niveau 6 (bac+3)
de « Concepteur développeur d'applications ».

ENCADREMENT
e Formateurs expert en développement web.
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PROGRAMME

DE FORMATION

L ]

INTEGRATION
BASE DE DONNEES
S DES APPLICATIONS
® - ]
DEVELOPPEMENT JAVA

iiiiii

TECHNIQUES
DE RECHERCHE D’EMPLOI

DEVELOPPEMENT WEB
BACK END

iiiiiii

CULTURE
INFORMATIQUE

' : & VEILLE
INTRODUCTION AUX SYSTEMES

D’EXPLOITATION

Y CONDUITE ET GESTION
' DE PROJETS
m PROJET JAVA
PAR EQUIPE




UNE PEDAGOGIE PAR PROJET

Immergez-vous au cceur des véritables problematiques de I’entreprise avec des mises en situation

et des problematiques a regler en équipe !
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LA PEDAGOGIE INVERSEE ¥

* Apprenez les concepts théoriques individuellement. /5{
En presentiel ou a distance &

e Mettez-les en pratique en groupe.
A travers des activites de resolution de problemes
ou des cas projet

INDIVIDUALISATION

Avancez a votre rythme selon un calendrier fixé
et négocie pour suivre votre progression et vos acquis :

e Devenez acteur de votre apprentissage
e Fixez-vous vos propres objectifs

CROWD LEARNING PEER TO PEER & COACHING

Apprenez des autres via les reseaux Soyez accompagne par un pair
et les activites informelles sur le web dans I’elaboration de vos projets

Toutes nos formations @ 03 84 76 90 83

Qualiopi »

sont adaptées aux personnes bfc@onlineformapro.com o N LI N E processus certifié

porteuses d’un handicap & www.digital-bfc.com F O RMA PR O . T R

ACTIONS DE FORMATION
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